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  ابوذر مسند محمد.أ    فاعلیة معلومات القوائم المالیةلجان المراجعة ودورها في زیادة 

  بسم الله الرحمن الرحیم

  

  

  
  

  ابوذر مسند محمد ابوزید.أ

  المستخلص

الدراســة إلــي تســلیط الضــوء علــى دور لجــان المراجعــة الإشــرافي علــى عملیــة هــدفت 

إعداد القوائم المالیة، و في زیادة فاعلیة معلومات القوائم المالیة، و دراسـة وتحلیـل أثـر لجـان 

: اختبــرت الدارســة الفرضــیات الآتیــة.المراجعــة علــى تحســین جــودة المعلومــات بــالقوائم المالیــة

یعمـل علـى تخفـیض حـدوث التصـرفات غیـر القانونیـة، هنـاك علاقـة ذات  وجود لجان المراجعة

دلالة إحصائیة بین لجان المراجعة وزیادة الثقة بمعلومات القوائم المالیة، خلصت الدراسة إلـى 

عدة نتائج من أهمها فعالیة لجان المراجعة تعمل على زیـادة مصـداقیة القـوائم المالیـة، حتمیـة 

اً للمنافع المتحققة من لجان المراجعة التـي تتمثـل فـي تقلیـل الأخطـاء وجود لجان المراجعة نظر 

ــة المراجعــة ــل لجــان .، وجــود لجــان المراجعــة یســهل ســیر عملی أوصــت الدراســة بضــرورة تفعی

المراجعة بالبنوك التجاریة لضمان جودة التقاریر المالیة وزیادة ثقة المسـتثمرین بهـا، وحتمیـة 

اء لجــان المراجعــة بالإلمــام بمعــاییر المراجعــة والمحاســبة تعمیــق قاعــدة المعرفــة لــدى أعضــ

 .ومعاییر إعداد التقاریر المالیة الدولیة

Abstract 
 
The study aimed to shed light on the role of audit committees 

on the supervisory process of preparing the financial statements   ،
Highlighting the role of audit committees in increasing the 
effectiveness of the consolidated financial information، Study and 
analysis of the impact of audit committees to improve the quality of 
information in the financial statements .The study tested the following 
hypotheses: The existence of audit committees works to reduce the 
occurrence of illegal acts. There is a statistically significant relationship 
between audit committees and the increase of confidence in the 
financial statements information. The study found several results, the 
most important of them are: 

                                                             
  جامعة إفریقیا العالمیة –كلیة العلوم الإداریة  –محاضر بقسم المحاسبة. 

  لجان المراجعة ودورها في زیادة فاعلیة معلومات القوائم المالیة

)بنك النیل التجاري وبنك أمدرمان  الوطني: دراسة حالة(   
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The effectiveness of audit committees working to increase the 
credibility of the financial statements, The inevitability of the 
existence of audit committees because of the benefits accruing from 
the audit committees, which are to reduce errors, .The existence of 
audit committees facilitate the audit process, and help in the 
completion of the audit process in a good way.  
The study recommended the need to activate the audit committees of 
commercial banks to ensure the quality of financial reporting and 
increase investor confidence in them. And the inevitability of 
deepening the knowledge base of the members of audit committees to 
familiarize themselves with the standards of auditing    ، accounting 
and financial reporting standards internationally. 

  المبحث الأول

  الإطار المنهجي والدراسات السابقة

  الإطار المنهجي: أولاً 

  :تمهید

نتیجة للانهیارات التي تعرضت لها كبرى الشركات والتي أدت إلى تـدهور ملاحـظ فـي     

العامـة اقتصادیات بعض الدول، بالإضافة إلى الأثر المباشر علـى أصـحاب شـركات المسـاهمة 

ــد أدى هــذا  ــة، ولق ــي تتضــمنها التقــاریر المالی ــات الت ــدان الثقــة فــي المعلوم ــي أدى إلــي فق الت

التعارض إلى تولد الدافع لدى الإدارة نحـو إخفـاء بعـض المعلومـات أو تقـدیم معلومـات مضـللة 

لمستخدمي القوائم المالیـة ممـا أدى إلـى تقلیـل الثقـة فـي جـودة المعلومـات التـي تحتویهـا هـذه 

  .التقاریر، التي یعتمد علیها المستخدمون في عملیة اتخاذ القرارات

ــنهم  ــي المــراجعین ومجلــس الإدارة مســؤولیة تتطلــب م ــارض عل ــد القــىء هــذا التع وق

البحث عن آلیات تحكم عملیة المراجعة وتعمل على إعـادة الثقـة فـي المعلومـات التـي تحتویهـا 

لیات هي لجنة المراجعة كأحد الأدوات الرقابیة التـي القوائم المالیة، حیث كانت أحد أهم هذه الآ

تهدف إلى ضمان استقلالیة المراجعین والإدارة والرقابة الداخلیة مما یعمـل علـى حمایـة حقـوق 

  .المستخدمین إلى هذه المعلومات

  :مشكلة الدراسة 

تزاید المخاطر التـي تعرضـت لهـا المؤسسـات المالیـة، كـان نتجت مشكلة الدراسة من 

زاما علي الفكر المحاسـبي الاهتمـام بهـذا الشـأن لفـتح آفـاق جدیـدة لجـودة المراجعـة فـي تلـك إل

لــذا نتجـت فكــرة تكـوین لجــان المراجعـة لإحكــام الرقابـة علــى عملیـة إعــداد . المؤسسـات المالیـة
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القوائم المالیة والإفصاح عنها لحملة الأسـهم والتأكـد مـن مصـداقیتها لـذا تكمـن مشـكلة البحـث 

  :التساؤلات الآتیة  في طرح

 هل هنالك علاقة بین لجان المراجعة ومنع التصرفات غیر القانونیة ؟    -1

 .هل تساعد لجان المراجعة على زیادة الثقة في معلومات القوائم المالیة ؟  -2

  :تتمثل أهمیة الدراسة في جانبین هما: أهمیة الدراسة

  :الأهمیة العلمیة

تستمد هذه الدراسة أهمیتها من إهمیة الموضوع التي یتوقـع أن یمثـل إضـافة حقیقیـة  -

 . إلى المكتبة السودانیة

المطالبة المتزایدة  مـن المؤسسـات المالیـة الكبـرى بتشـدید العقوبـات المفروضـة علـى  -

 .حالات الغش والتلاعب بهذه المعلومات

اجهـة احتیاجـات مسـتخدمي القـوائم الارتقاء بمستوى جودة المعلومات المحاسـبیة لمو   -

 .المالیة

 :الأهمیة العملیة

الحاجــة المتزایــدة إلــى دراســة لجــان المراجعــة لتوضــیح أهمیتهــا فــي تعزیــز الثقــة فــي   -

 معلومات القوائم المالیة ـ

طرح بعض المقترحات والتوصیات التي تعمل على الارتقاء بمستوى جودة المعلومات   -

 . ت مستخدمي القوائم المالیةالمحاسبیة لمواجهة احتیاجا

توضــح مــدى مســاهمة لجــان المراجعــة فــي الحــد مــن الممارســات غیــر القانونیــة فــي  -

القـوائم المالیةـــ ازدیـاد حــدة الانتقــادات الموجـة إلــى مهنــة المراجعـة والأنظمــة الرقابیــة 

  .الأمر الذي یتطلب إجراء المزید من الدراسات التي تسعى إلى تطویر المهنة

  : دراسةأهداف ال

  :هدفت الدراسة إلي تحقیق الآتي

 تسلیط الضوء علي دور لجان المراجعة الإشرافي على عملیة إعداد القوائم المالیة  -1

 .إبراز دور لجان المراجعة في زیادة فاعلیة المعلومات التي تتضمنها القوائم المالیة  -2

 .وائم المالیةدراسة وتحلیل أثر لجان المراجعة على تحسین جودة المعلومات بالق  -3

التعـرف علـى النشـاطات التـي تمارسـها لجــان المراجعـة فـي تحسـین جـودة معلومــات   -4

  .القوائم المالیة
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  :فرضیات الدراسة

  :ولتحقیق هذه الأهداف یقوم البحث على اختبار الفرضیات التالیة 

وجــود لجــان المراجعــة یعمــل علــى تخفــیض وعــدم حــدوث التصــرفات غیــر : الفرضــیة الأولــى

  .القانونیة

هنـاك علاقـة ذات دلالـة بـین لجـان المراجعـة وزیـادة الثقـة بمعلومـات القـوائم : الفرضیة الثانیـة

 .المالیة

  :منهجیة الدراسة

اتبع الباحث المـنهج التـاریخي لعـرض الدراسـات السـابقة وجمـع البیانـات الأولیـة مـن 

ــد المشــكلة ــي تحدی ــع المــنهج الاســتنباطي ف ــب والمجــلات، كمــا اتب وصــیاغة الفرضــیات ،  الكت

والمــنهج الاســتقرائي لاختبــار الفرضــیات واتبــع المــنهج الوصــفي التحلیلــي مــن خــلال دراســة 

  .الحالة

  :حدود البحث

  .بنك النیل التجاري وبنك أمدرمان الوطني –الحدود المكانیة ـ ولایة الخرطوم 

  م2015 - 2010الحدود الزمانیة ـ 

  :هیكل الدراسة

  :الدراسة تم تقسیمها إلى الفصول التالیةتحقیقاً لأهداف 

  .الإطار المنهجي والدراسات السابقة: المبحث الأول

  .الإطار النظري للجان المراجعة: المبحث الثاني

  .الدراسة المیدانیة: المبحث الثالث

  .تشمل النتائج والتوصیات: الخاتمة

  :الدراسات السابقة: ثانیاً 

  :)م2009( أیمن جعفر المهدي،: دراسة

هـــدفت الدراســـة إلـــى التعـــرف علـــى لجـــان المراجعـــة وأثرهـــا علـــى الجـــودة الشـــاملة،   

والتعریف بالعناصر والمرتكزات الأساسیة التي تمكن لجان المراجعة من تحقیق الجودة الشاملة 

توصلت الدراسة إلى عدة نتائج منها وجود لجـان مراجعـة فعالـة یزیـد . في المصارف السودانیة

ــة یزیــد مــن مــن مســتوى الجــود ــة الداخلی ــاءة فــي أنظمــة الرقاب ــادة مســتوى الكف ة الشــاملة، زی

أوصـت الدراسـة بضـرورة تكـوین . مستوى الجـودة الشـاملة فـي القطـاع المصـرفي فـي السـودان
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لجان مراجعة بالمصارف السودانیة، تفعیل دور لجان المراجعة إن وجـد بالمصـارف السـودانیة، 

مــل بكفــاءة عالیــة وضــرورة تطبیــق معــاییر الجــودة الشــاملة تفعیــل دور المراجعــة الداخلیــة لتع

  .لتحسین الكفاءة

  :)م2012(عبد االله إبراهیم حسن رمضان : دراسة

هــدفت الدراســـة إلــى تحدیـــد مفهـــوم لجــان المراجعـــة وفقـــاً لمعــایر جـــودة المعلومـــات   

وم المحاســبیة ولتحدیــد ذلــك أجریــت دراســة میدانیــة علــى الشــركات المدرجــة فــي ســوق الخرطــ

توصلت إلى عدم وجود علاقة تكاملیة بین المراجعة الداخلیة ولجـان المراجعـة . للأوراق المالیة

ــة یقلــل القصــور مــن النــواحي الرقابیــة لإعــداد مراحــل  ــادة للجــان المراجع ــات القی ،تــوافر مقوم

ــة، كمــا أوصــت الدراســة بضــرورة تكــوین لجــان المراجعــة وتفعیــل دورهــا لتعمــل  التقــاریر المالی

اءة، الاهتمـــام بعمـــل لجـــان المراجعـــة فـــي أداء الشـــركات، الاهتمـــام بالإفصـــاح المحاســـبي بكفـــ

والشــفافیة بالتقــاریر المالیــة المدرجــة فــي ســوق الخرطــوم لــلأوراق المالیــة ؛ لتقلیــل مخــاطر 

  . التلاعب بالأوراق المالیة 

  ): م2011(إبراهیم الصدیق عمر الصدیق : دراسة

ح دور وعناصـر فاعلیـة لجنـة المراجعـة فـي الحـد مـن هدفت هـذه الدراسـة إلـي توضـی  

التعریــف بظــاهرة إدارة الأربــاح مــن حیــث المفهــوم والــدوافع . الممارســات الســالبة لإدارة الأربــاح

توصلت الدراسة إلى أن هناك حاجة إلى تشـكیل لجنـة مراجعـة . والأهداف والعوامل المؤثرة فیها

لجنــة المراجعــة دوراً مهمــاً فــي الحــد مــن إدارة  فعالـة كآلــة مــن آلیــات حوكمــت الشــركات، تلعــب

الأرباح، تحتـاج بیئـة المراجعـة فـي سـوق الخرطـوم لـلأوراق المالیـة إلـى تفعیـل لجنـة المراجعـة 

وخلصـت الدراســة إلـى أن علــى سـوق الخرطــوم . لزیـادة الثقــة والمصـداقیة فــي القـوائم المالیــة 

جـــان المراجعـــة ، أن تهـــتم الهیئـــات وضـــع لـــوائح تلـــزم الشـــركات المدرجـــة بالســـوق بتكـــوین ل

ـــى توضـــیح مفهـــوم لجـــان المراجعـــة ، والعمـــل علـــى تفعیلهـــا  والجمعیـــات المهنیـــة بالعمـــل عل

  .بالشركات المساهمة المدرجة بالسوق 

  ): م2011(إبراهیم یعقوب إسماعیل : دراسة

ـــة فـــي  ـــن مخـــاطر المراجع ـــة للحـــد م ـــان دور لجـــان المراجع ـــى بی هـــدفت الدراســـة إل

الاقتصــادیة وذلــك مــن خــلال التعــرف علــى المخــاطر المرتبطــة بعملیــة المراجعــة المؤسســات 

خلصــت . وأنواعهــا ودراســتها وتقییمهــا بغــرض اتخــاذ الأســالیب والإجــراءات اللازمــة لتفادیهــا

الدراسة إلى أن لجان المراجعـة تعتبـر أحـد الآلیـات التـي تنشـئها الشـركات بهـدف الرقابـة علـى 
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وجـود . بـر لجـان المراجعـة مؤشـراً مناسـباً لتقـویم فعالیـة نظـام المعلومـاتتعت. الإدارة التنفیذیة 

لجان مراجعة فعالة یؤدي إلى تقویم نظام الرقابـة الداخلیـة ویمنـع حـدوث التلاعـب والغـش ممـا 

على المراجع القیام بتقـویم :أوصت هذه الدراسة بعدة توصیات منها. یحد من مخاطر المراجعة 

الاهتمـام . بدء في عملیة المراجعة لأنها تؤثر في تحدید مسار المراجعةمخاطر المراجعة قبل ال

ضـرورة إنشـاء لجـان للمراجعـة . بإجراء المزید من الدراسات والبحوث المتعلقة بلجـان المراجعـة

فــي المؤسســات الاقتصــادیة وتفعیــل دورهــا ســعیاً لتحدیــد ورفــع كفــاءة الأداء مــن أجــل تحقیــق 

  . الأهداف 

  ):م2012(عبد الفتاح العبد  دراسة رأفت خلف

هــدفت الدراســة إلــى التعریــف النظــري بحوكمــة الشــركات وعمــل لجــان المراجعــة فــي    

التعـرف علـى مـدى .مجال إدارة الأرباح ، التعرف علـى مـدى التـزام المـدققین بحوكمـة الشـركات

تــائج توصــلت هــذه الدراســة إلــى عــدة ن. التــزام الشــركات بتطبیــق قواعــد الحوكمــة فــي عملیاتهــا

أن اختیار أعضاء لجنة المراجعة غیر المتفرقین من خارج القطاع المصرفي یـدعم مـن : أهمها

أن وجود لجان المراجعة بالشركات التجاریة یسـاعد فـي رفـع . كفاءة وفعالیة أداء أعمال اللجنة

وعیة یؤدي وجود لجان المراجعـة إلـي زیـادة الموضـ. كفاءة وفعالیة أداء إدارة المراجعة الداخلیة

أوصــت . والثقــة فــي التقــاریر المحاســبیة وجمیــع مــا یصــدر عــن الشــركة مــن معلومــات مالیــة 

الدراسة بإنشاء ودعم إدارات مستقلة للمراجعة الداخلیة في الشـركات التجاریـة باعتبارهـا آلیـات 

تعمیق قاعدة المعرفة لـدى أعضـاء لجـان . مهمة لزیادة فاعلیة لجان المراجعة لتحقیق أهدافها

مراجعة بمعاییر المحاسبة الدولیة ومعاییر المراجعة الدولیة من خلال تنمیة الجانـب التعلیمـي ال

  .والتدریبي 

  ):م2012(دراسة حنان غرباوي البدوي محمد

هدفت الدراسة إلـى تعـرف بالأوضـاع القائمـة فیمـا یخـص تطبیـق لجـان المراجعـة فـي   

البنوك التجاریة والوقوف على نقاط القوة والضـعف، واختبـار تـأثیر لجـان المراجعـة علـى الأداء 

اهتمـت الدراسـة بموضـوع لجـان المراجعـة وحداثتـه فـي البیئـة . المالي على المصارف التجاریـة

ة، وأهمیتهـا فـي قطـاع المصـارف التجاریـة وكثـرة الأزمـات التـي یتعـرض لهـا الأكادیمیة المحلیـ

بصفة خاصة في ظل ازدیـاد حـدة المخـاطر التـي یتعـرض لهـا القطـاع المصـرفي بصـفة عامـة، 

ازدیاد حدة الإنتقادات الموجة لمهنة المراجعة في الآونة الأخیرة والأنظمـة الرقابیـة الأمـر الـذي 

توصلت الدراسة إلـى ضـرورة أن . لدراسات التي تسعى لتطویر المهنةیتطلب إجراء المزید من ا
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یتضمن نظام تقییم أداء لجان المراجعة فـي الشـركات المقیـدة بالبورصـة كـل الجوانـب المتعلقـة 

بالكفاءة والفاعلیة، دوافع منظمات الأعمال نحو زیادة جودة الرقابة قد یمثل سبباً جوهریاً وراء 

ــة المراجعــة ــاییر والقــوانین و .تشــكیل لجن ــزام بتطبیــق المع جــود لجــان المراجعــة یؤكــد علــى الالت

ــادة ثقــة المســتثمرین، التفاعــل الكبیــر بــین المــراجعین  ــوائح المحاســبیة ممــا یــؤدي إلــى زی والل

  . الداخلیین والخارجیین ولجنة المراجعة یساعدها على تقدیم ما هو متوقع منها من خدمات

  

 المبحث الثاني

  للجان المراجعةالإطار النظري 

  المفهوم: أولاً 

حتــى الآن لا یوجــد تعریــف موحــد للجــان المراجعــة ذلــك نظــراً لتبــاین مســؤولیة لجــان   

  :نعرض منها. المراجعة، لقد أورد الباحثون العدید من التعریفات

 CICA (The Canadian Institute(عرف المعهد الكنـدي للمحاسـبین القـانونیین  -

of Chart cored Accountants   لجنـة مكونـة مـن مـدیري "لجنـة المراجعـة بأنهـا

الشركة غیر التنفیذیین والذین تتركز مسؤولیاتهم في مراجعة القـوائم المالیـة السـنویة 

 The Canadian institute of chartered )"قبــل تســلیمها لمجلــس الإدارة

Accounting (1992)):  

أحدى لجان مجلس الإداة التي تتولى القیام ببعض مسئولیات المجلس، "عرفت بأنها  -

ومهمــة اللجنــة هــي مســاعدة مجلــس الإدارة فــي أداء مهامــه الرقابیــة التــي هــي جــزء 

أساســي فــي العملیــة الإداریــة، لیســت فقــط لخدمــة المســاهمین وإنمــا لخدمــة الشــركة 

أمین السید أحمد (  ".الأطراف المهنیة المساهمة ككل والتي ینعكس أداؤها على جمیع

  ).م2007  لطفي،

سامح بأنها عبارة عن مجموعة من ثلاثة أعضـاء علـى الأقـل مـن أعضـاء . عرفها د -

مجلس الإدارة المستقلین غیر التنفیذیین ویمتلك أحد أعضائه على الأقـل خبـرة مالیـة 

دلیل مكتوب یبین  ومحاسبیة وتشكل هذه اللجنة من قبل مجلس الإدارة ویحكم عملها

  ).م2010سامح محمد رضا ریاض،  ( ".بوضوح مسؤولیتها وطرق القیام بها

لجنـة منبثقـة مـن أعضـاء مجلـس الإدارة غیـر التنفیـذیین "تعرف لجنة المراجعة بأنها  -

بالشـــركة یتمیـــز أعضـــاؤها بخبـــرة كبیـــرة فـــي مجـــال المحاســـبة والمراجعـــة، وتمـــارس 

بواسطة سلطة مستمدة من مجلس الإدارة والتـي مجموعة من الأنشطة داخل المنشأة 
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من شأنها أن تساهم في تحقیـق جـودة البیانـات المالیـة الـواردة فـي القـوائم والتقـاریر 

  ).م2013عبدالرحمن عادل خلیل، ". (المالیة

لجنة تتكـون مـن عـدد مـن أعضـاء مجلـس الإدارة غیـر التنفیـذیین "عرفها آخر بأنها  -

حقیــق حوكمــة الشــركات، ویمكــن أن یكــون لهــا خــط وذلــك لتقــدیم رؤیــة عــن مــدى ت

مباشر مع المساهمین عن طریق تقریر منفصل عن التقریر السنوي، وتسعى اللجنة 

بذلك إلى تأهیل الإدارة من أفراد مؤهلین وذوي خبرة لضمان قدرتهم علـى تنفیـذ رقابـة 

ة لضـمان سلیمة في المنظمة، ولابد من تكوین أعضـاء اللجنـة مـن الأفـراد ذوي الخبـر 

قدراتهم على الالتـزام بتخصـیص وقـت كـاف وجهـد لمهمـة الرقابـة والمراجعـة ومتابعـة 

 ).م2005حماد طارق عبد العال، ". (مدى الالتزام بالقیم الأخلاقیة وترتیبات الحوكمة

عبارة عن إداة معاونة لمجلس الإدارة والمساهمین علـى حـد "عرفها أحد الكتاب بأنها  -

  ).م2008، علي أحمد الزین(سواء

أنها لجنة تشكل من مجلـس المنشـأة أعضـاؤها مـن المـدیرین "كما عرفها باحث آخر  -

ــة  ــة الداخلی ــى إدارة الشــركة والمراجع ــدور رقــابي وإشــرافي عل ــوم ب ــذیین تق ــر التنفی غی

والخارجیة بغرض تحقیق أهداف الشركة والتحقـق مـن مـدى الالتـزام والتطبیـق للـوائح 

 ):م2013یم سلطان محمد الحاج، فھ". (والأنظمة داخل الشركة

أداة إداریـة رقابیـة إشـرافیة تعمـل علـى "یمكن للباحث أن یعرف لجان المراجعـة بأنهـا  -

حمایة مصالح الأطراف المختلفة في المنشأة من توفیر الرقابة الفعالة على سیاسـات 

  ".وإجراءات وعملیات إدارة الشركة

  :أهمیة لجان المراجعة: ثانیاً 

  ).م2005محمد مصطفى سلیمان، . د: (جان المراجعة في المحاور التالیةتتلخص أهمیة ل

وجـود لجـان المراجعــة یـؤدي إلـى مســاعدة  :أهمیـة لجـان المراجعـة بالنســبة لمجلـس الإدارة/ 1

أعضاء مجلس الإدارة التنفیذیین في تنفیذ مهامهم ومسـؤولیاتهم وخاصـة فیمـا یتعلـق بنـواحي 

طریق تحسـین الاتصـال بـین مجلـس الإدارة والمراجـع الخـارجي، المحاسبة والمراجعة وذلك عن 

وذلك من خلال الاجتماع بالمراجع الخارجي أثناء وفـي نهایـة عملیـة المراجعـة وتوصـیل نتیجـة 

هــذه الاجتماعــات إلــى مجلــس الإدارة والمســاعدة فــي حــل المشــاكل التــي قــد یواجههــا المراجــع 

بإعداد القوائم المالیة، بل والأكثر من ذلك تقـوم لجنـة  الخارجي مع الإدارة التنفیذیة فیما یتعلق

المراجعـــة بتقـــدیم الحلـــول المناســـبة لمجلـــس الإدارة والتـــي تـــؤدي إلـــى تفعیـــل الـــدور الرقـــابي 
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  .والإشرافي له تجاه وظیفة المراجعة الداخلیة

فـي تـدعیم تلعب لجان المراجعـة دوراً فعـالاً  :أهمیة لجان المراجعة بالنسبة للمدقق الخارجي/ 2

اسـتقلالیة المـدقق الخــارجي بالشـكل الــذي یـؤدي إلـى قیامــه بمهامـه دون ضــغط أو تـدخل مــن 

الإدارة، وعلیــه هنــاك بعــض المعــاییر التــي اهتمــت بطبیعــة العلاقــة بینهــا مــن حیــث دور لجــان 

المراجعــة فــي تعیــین المــدقق الخــارجي وتحدیــد اتعابــه وحــل المشــكلات التــي تنشــأ بــین الإدارة 

  .جع الخارجي وكذلك زیادة التفاعل بین كل من المدقق الخارجي والداخلىوالمرا

تقـوم لجـان المراجعـة باختیـار رئـیس قسـم : أهمیة لجان المراجعة بالنسـبة للمـدقق الـداخلي/ 3

التدقیق الـداخلي وتـوفیر المـوارد اللازمـة لهـذا القسـم والاجتمـاع المسـتمر بهـم لحـل المشـكلات 

ن الإدارة، ممـا یـؤدي  إلـى زیـادة إسـتقلالیة وتفعیـل دور قسـم التـدقیق التي قد تنشأ بینهم وبـی

  .الداخلي

إن إنشـاء لجـان المراجعـة داخـل الشـركة : أهمیتها بالنسبة للمستثمرین والأطـراف الخارجیـة/ 4

یــؤدي إلــى زیــادة الاعتمادیــة والشــفافیة فــي المعلومــات والتقــاریر المحاســبیة التــي تصــدرها 

. بـدوره إلـى زیـادة ثقـة المسـتثمرین والأطـراف الخارجیـة مـن تلـك التقـاریرالشركات، مما یؤدي 
  ).خالد عبد الغني محمد أمیر،(

  :اهداف لجان المراجعة:ثالثاً 

ــة  ــاریر المالی ــى السیاســات المحاســبیة والتق ــى الاشــراف عل تهــدف لجــان المراجعــة إل

تنفیذ مسـئولیاته الفانونویـة  للشركة والالتزام بتعلیماتها وبذلك فهي تساعد مجلیس الإدارة على

وكذاك تعامله كحلقة وصل بین الإدارة وبین المدقق الخـارجي والـداخلي وتـؤدي لجـان المراجعـة 

  :دورا مهما من خلال توفیر التالي

منح الثفة لمستخدمي البیانات المالیة وخلق انطبـاع لـدیهم بـأن مراقبـة أنشـطة   -1

 . الشركة التي تم على مستوى مجلس الإدارة

 . ضمان نزاهة البیانات المالیة المنشورة وشفافیة الإفصاح عن المعلومات -2

 . التأكد من كفاءة نظم إدارة المخاطر وكفاءة وفعالیة العملیات التشغلیة  -3

 . التأكد من أن العملیات المالیة وتصرفات الأشخاص تتوافق مع اللوائح  -4

 .لرقابة المعنیةالتكامل بین أنشطة التدقیق الداخلیة والخارجیة ونظم ا -5

ــي تعــود لأســباب مختلفــة مــن خــلال  -6 العمــل علــي حــل القضــایا والإشــكالیات الت

 . استخدام اللجنة كأداة تحقیق مستقلة
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 . الاهتمام بسمعة الشركة والحفاظ علیها عن طریق توقف العلاقات والإجراءات  -7

 . اعیةالتأكد من صحة السلوكیات الأخلاقیة للأفراد والاهتمام بالقضیا الاجتم  -8

  :مسؤولیات لجان المراجعة : رابعاً 

تعد لجان المراجعة تصورا لعملیة المراجعة في معناها الواسع إذ جاءت فكرتها بهـدف 

توفیر وسیلة فنیة وقابلیة تعمل علي حمایة مصالح الأطـراف المختلفـة فـي المنشـأة مـن خـلال 

  . توفیر تأثیرات إضافیة بأن مجالس إدارات المنشأة كوكلاء یؤدون مسؤولیاتهم بكفاءة وفعالیة

ــن منشــأة لأخــري حســب حجــم المنشــأة ونــوع تختلــف مســؤو  ــة م لیات لجــان المراجع

  ).م2009مجدي محمد سامي ، . د: (النشاط الذي تمارسه وتتمثل في الآتي

 .ترشیح المراجعین المستقلین  -1

مراجعة خطة المراجعة والخدمات المتعلقة بإبداء الرأي الفني المحایـد عـن مـدى   -2

 . لنتائج إلى الفیئات المستفیدةصدق وعدالة القوائم المالیة وتوصیل ا

 .المعرفة التامة بمراجعة نتائج البیانات المالیة -3

ـــة   -4 ـــة الداخلی ـــون والمراجع ـــوم بهـــا الإدارة والموظف ـــي تق ـــات الت ضـــمان أن العملی

والمراجعون الخارجیون تؤدي إلى تحسـین نوعیـة التقـاریر المالیـة التـي تصـدرها 

 .الشركة 

من ذوي الخبرة والفهم الجید لمخاطر الأعمـال  ضرورة أن تتكون لجان المراجعة  -5

والعملیات وإعداد التقاریر والضوابط الرقابیة كما یجـب أن تتناسـب هـذه الخبـرات 

  ).م2012، عبد الرحمن الطیب ابراھیم( .مع حجم المنشأة المراد مراجعتها

ة ویري باحث آخر أن مسئولیة لجان المراجعة تتمثل فـي المسـئولیة المرتبطـة بحوكمـ

  :الشركات ، مثل

 .تسهبل وتحسین الاتصال بین المدقق الخارجي ومجلس الإدارة   -1

 .مراجعة سیاسات الشركة وممارستها علي ضوء الاعتیارات الفنیة   -2

مراقبة الكیفیة التي تدار بها أمور الشركة ومـدى توقفهـا مـع نظامهـا الأساسـي   -3

  .والتأكد من الالتزام بتطبیق التعلبمات والقواعد المتبعة

  ).م2012خالد عبد الغني محمد، (: مهام لجان المراجعة تتمثل في: خامساً 

 .دراسة القوائم المالیة المنشورة والأولویة قبل نشرها -1

یاسات المحاسبیة التي تتبناها الشـركة قبـل اعتمادهـا والـي تغیـر فـي دراسة الس  -2
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 . هذه السیاسات

تقویم فاعلیة تقـدیر المنشـأة للمخـاطر المهمـة التـي قـد تتعـرض لهـا والخطـوات   -3

 .التي اتخذتها الإدارة لمراقبة ومواجهة هذه المخاطر

 .التحقق من كفایة تصمیم الأنشطة الرقابیة   -4

ـــى التلاعـــب او الاخـــتلاس أو الإشـــراف علـــى العمل -5 ـــالغش إل ـــة ب ـــات ذات العلاق ی

 . الأخطاء التي تقع في الشركة

دراســة التقــاریر والملاحظــات التــي یقــدمها المراجــع الخــارجي للشــركة والجهــات   -6

 . الرقابیة الخارجیة

ـــداخلیین ودراســـة خطـــة عمـــل المراجعـــة   -7 التحقـــق مـــن اســـتقلالیة المـــراجعین ال

 . الداخلیة في الشركة

لاستعانة كلما دعت الحاجـة بـالمراجع الـداخلي أو استشـاریین مسـتقلین للقیـام ا  -8

  . بدراسات متخصصة تساعدها في تنفیذ مهامها وتحدید أتعابها

یرى الباحث أن المسئولیة التي تلقي على عاتق لجـان المراجعـة هـي مسـئولیة ذات شـقین     

ي وتحدبد أتعابـه ومتابعـة عملـه لـذا یجـب الاول اداري یتمثل في قیامها بتعیین المراجع الخارج

  . أن یكون أعضاؤها علي قدر كبیر من الاستقلالیة والخبرة العلیمة والعملیة

والثاني إشرافي وهو یتمثل في قیامهـا بالإشـراف والمتابعـة للإجـراءات والسیاسـات التـي تنصـها 

دارة أن یكونــوا علــى إدارة الشــركة العلیــا ، ومجلــس الإدارة وهــذا یتطلــب مــن أعضــاء مجلــس الإ

  .قدر كبیر من تحمل المسئولیات والقیام بها

  :علاقة شفافیة تقاریر لجنة المراجعة بجودة معلومات القوائم المالیة: سادساً 

تعني شفافیة تقاریر لجنة المراجعة إتاحة كافة المعلومات عن لجنة المراجعة، والتي  

استخدامها في مراقبة ومسـاءلة  Stack holdersیمكن لأصحاب الحقوق والمصالح بالمنشأة 

والشفافیة لا تعني إتاحة معلومـات عـن لجنـة المراجعـة فحسـب ، وأنمـا إتاحـة . لجنة المراجعة 

معلومــات ذات منفعـــة للمســتخدمین تســـاعد فـــي فهــم معنـــى الحالـــة العملیــة للجنـــة المراجعـــة 

سـتوى مـن المعلومـات ودرجـة بالمنشأة، وتتوقف شفافیة تقاریر لجنة المراجعة على كل من الم

وتتعدد مصادر المعلومات اللازمة لأعداد تقاریر لجنـة المراجعـة بمنشـاة مـا . التفصیل اللازمة 

تقــاریر الفحــص المحــدود ، تقــاریر المراجعـــة ) خطــاب الارتبــاط(، فتشــمل المراجــع الخــارجي 

اریر المتبادلة بین مراقبـة السنوي ، تقاریر المراجعة الخاصة تقدیر نظام الرقابة الداخلیة ، التق
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محاضـر اجتماعـات مجلـس الإدارة محاضـر (الحسابات ولجنة المراجعـة وغیرهـا  وإدارة الشـركة 

الاجتماعــات الجمعیــة العامــة للمســاهمین، خطابــات الشــؤون القانونیــة ، خطــاب الادارة بشــأن 

ــدیر الســنوي للشــركة  ــراجعین .مســئولیاتها التق ــزام وغیرهــا والم ــاریر الالت ــاریر (الــداخلیین تق تق

مراجعــة الالتــزام والمراجعــة التشــغیلیة والمراجعــة المالیــة ونظــم الرقابــة الداخلیــة وإدارة المخــاطر 

ومن المتوقع أن تحقق الشفافیة كفایة المعلومات واكتمال الإفصاح بشأن كـل مـن  . )والحوكمة

طة و مـا اتخذتـه مـن هیكل اللجنة ودرجة حیادها ومهامها ومسئولیاتها وما قامـت بـه مـن أنشـ

ــة . توصــیات وقــرارات  ــاریر لجنــة المراجعــة قــدرة اللجنــة عــن كشــف طبیع وتعكــس شــفافیة تق

ومـا توصـلت إلیـه . تكوینها ومدى استقلالها ومسـئولیاتها ومـا قامـت بـه مـن واجبـات وأعمـال 

وبمــا یعكــس درجــة اســتجابة الإدارة . ومــا تعــد مــن توصــیات وقــرارات . مــن حقــائق ومعلومــات 

وما تعرضت له من ممارسات وضـغوط وغیرهـا ، وهـو یعنـي إجمـالاً قـدرة اللجنـة . مل اللجنة لع

ھش�ام .د( .على الإفصاح عن ذاتها وحیادها وأدائها وما قررتـه مـن توصـیات ومـا تحقـق منهـا 

  ).م2012فاروق الایبادي ، 

الیــة لــذا تــؤدي لجــان المراجعــة دوراً حیویــاً مــن ضــمان جــودة التقــاریر والقــوائم الم

المنشــورة وتضــفي علیهــا مزیــداً مــن الثقــة والموضــوعیة ، حیــث تعــد أفضــل ممارســة لمفهــوم 

عب�د ال�رحمن ع�ادل ( .حوكمة الشـركات لأنهـا تعطـي الثقـة المركزیـة مـن تطـویر القـوائم المالیـة

 ).م2013 خلیل ،
 

 لثالمبحث الثا

  الدراسة المیدانیة

  أهداف الدراسة: اولاً 

كانت هناك علاقة بین لجان المراجعة والتصرفات غیر القانونیـة،  تهدف إلى اختبار ما إذا

  .وإلي أي مدى یمكن تؤثر لجان المراجعة في زیادة موثوقیة معلومات القوائم المالیة

  :مجتمع وعینة الدراسة: ثانیاً 

یتكــون مجتمــع البحــث مــن العــاملین بــالبنوك الســودانیة ممثلــة فــي بنكــي النیــل التجــاري، 

الأداة . مفردة مـن ذوي الاختصـاص) 50(طني تم اختیار عینة میسرة للباحث من وأمدرمان الو 

ــع  ــد تــم توزی ــي هــذه الدراســة هــي الاســتبانة، فق ــات ف اســتمارة ) 50(المســتخدمة لجمــع البیان

ــى مجتمــع البحــث و اســتجاب عــدد ــین نســبة الاســتبانات )40(اســتبانة عل ــالي یب ، الجــدول الت

  .الموزعة والمستلمة للمجتمَعَ 
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  الاستبانات المستلمة: )1(دول رقم ج

 عینة البحث
الاستبانة 

 الموزعة

الاستبانة 

 المستلمة

النسبة 

 المئویة

 %76 19 25 العاملین ببنك امدرمان الوطني 

  %84  21  25  العاملون ببنك االنیل التجاري

 %80 40 50 المجموع

  م2016اعداد الباحث، من واقع بیانات الاستبانة، : المصدر

  

عـدد الاسـتبانات الموزعــة والمسـتلمة التـي أجــري علیهـا التحلیــل ) 1(الجـدول رقــم  یوضـح

وهذا یدل على أن أغلبیة الاستبانات التـي وزعـت تـم اسـتلامها، % 80وبلغت نسبة الاستجابة 

هذه النسبة كافیة لإجراء الاختبارات الإحصائیة والحصول على نتائج تعمم على مجتمع البحث 

  .المعني

  :داة الدراسةأ: ثالثاً

إستخدم الباحث استمارة الاستبانة لجمـع البیانـات مـن عینـة الدراسـة، حیـث تضـمنت   

استمارة الاسـتبانة البانـات الشخصـیة لأفـراد عینـة الدراسـة واحتـوت علـى بیانـات حـول المؤهـل 

وكـذلك تضـمنت عبـارات . العلمي، الوظیفة، المؤهل المهني، التخصـص العلمـي، سـنوات الخبـرة

عبــارات، طلــب مــن أفــراد العینــة أن یحــددوا ) 5(ن، حیــث اشــتملت كــل فرضــیة علــىفرضــیتی

اســتجاباتهم عنمــا تصــفه كــل عبــارة وفــق مقیــاس لیكــرت الخماســي المتــدرج التــي یتكــون مــن 

كمـا تـم إرفـاق مـع ) أوافـق بشـدة ، أوافـق، محایـد، لا أوافـق، لا أوافـق بشـدة(خمسة مستویات 

 .ثین بموضوع وهدف الدراسة وعرض الاستبانةالإستبانة تم فیها تنویر المبحو 

  الأسالیب الإحصائیة المستخدمة    : رابعاً 

تـم اســتخدام الأســالیب الإحصــائیة الوصـفیة بشــكل عــام للحصــول علـى قــرارات عامــة عــن 

التوزیـع التكـراري ، ( خصائص وملامح تركیبة مجتمع الدراسة وتوزیعه وقد تضمنت الأسـالیب 

كمـا تـم تحلیـل . وسط ، المنـوال، اختبـار مربـع كـاي للدلالـة علـى الفـروقالنسب المئویة ، المت

البیانات الإحصائیة بواسطة الحاسـب الآلـي وذلـك باسـتخدام برنـامج الحزمـة الإحصـائیة للعلـوم 

والاختبـار المسـتخدم  SPSS(  Statistical Package for Social Sciences(الاجتماعیـة 
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عنـــــد مســـــتوي  Chi-Square Test ))س(2كـــــا(لاختبـــــار فرضـــــیات البحـــــث هـــــو اختبـــــار

  .كما هو متبع في العلوم الاجتماعیة% Significant( 5(معنویة

:اختبار درجة مصداقیة البیانات: خامساً   

یقصد بثبات الاختبار أن یعطي المقیاس نفس النتائج إذا ما استخدم أكثر مـن مـرة واحـدة 

طبق اختبار مـا علـى مجموعـة مـن الأفـراد  ویعني الثبات أیضاً أنه إذا ما. تحت ظروف مماثلة

ورصدت درجة كل منهم ثم أعید تطبیـق الاختبـار نفسـه علـى المجموعـة نفسـها وتـم الحصـول 

ــاً  ــاً تمام ــار ثابت ــى الدرجــة نفســها یكــون الاختب ــة . عل ــه مــدى الدق ــات أیضــاً بأن كمــا یعــرف الثب

   .والاتساق للقیاسات التي یتم الحصول علیها مما یقیسه الاختبار

ویتراوح كل من الصدق والثبات بـین . أما الصدق فهو یمثل الجذر التربیعي لمعامل الثبات

دل ذلك على الثبات والصدق العالیین % 100، فكلما كانت النتیجة قریبة إلى %100الصفر و

 .وفیما یلي قیم معامل الصدق والثبات لأسئلة الاستبانة. في إجابات أفراد عینة الدراسة
  

  معامل الصدق والثبات لعبارات الاستبانة: )2(جدول رقم 

 معامل الثبات معامل الصدق البیان

 0.8803 0.7750  لجمیع عبارات الاستبانة

  م2016إعداد الباحث، من بیانات الاستبانة، : المصدر
  

%) 77.50(بلــغ معامــل الصــدق فــي إجابــات أفــراد عینــة الدراســة علــى عبــارات الاســتبانة 

، وتشیر هاتان القیمتان إلـى الثبـات والصـدق الكبیـرین فـي %)77.03(فیما بلغ معامل الثبات 

الدراسة بما یـؤدي إلـى الثقـة الكبیـرة فـي القبـول بالنتـائج التـي سـتخرج بهـا  عینةإجابات أفراد 

، مما یمكننا من الاعتماد علـى هـذه الإجابـات فـي تحقیـق أهـداف الدراسـة وتحلیـل هذه الدراسة

  .نتائجها

  : تحلیل بیانات الدراسة واختبار الفرضیات: خامساً 

ــارة وفیمــا یلــي . تســتخدم التكــرارات والتكــرارات النســبیة لقیــاس درجــة الاســتجابة علــى العب

  .تلخیص التكرارات للأسئلة الأساسیة للاستبانة

وجـود لجـان المراجعـة یعمـل علـى تخفـیض وعـدم حـدوث التصـرفات : الفرضیة الاولـى .1

 .غیر القانونیة



م2018ینایر  -الثاني  ددـــالع               مجلة العلوم الإداریة                         

 

129 
 

  ابوذر مسند محمد.أ    فاعلیة معلومات القوائم المالیةلجان المراجعة ودورها في زیادة 

  التوزیع التكراري لآراء أفراد عینة الدراسة تجاه عبارات الفرضیة الأولى: )3(جدول رقم 

  - 5  - 4  - 3  - 2  - 1  الرقم

وجود لجان   العبارة

مراجعة یمنع 

التلاعب 

والغش في 

البیانات 

  المالیة

وجود لجان 

مراجعة یقلل 

من مخاطر 

عملیة 

  المراجعة

وجود لجان 

مراجعة 

یساعد 

المراجع 

الخارجي 

على إكمال 

عملیة 

المراجعة 

بصورة 

  سلیمة

توفر لجان 

مراجعة 

المعلومات 

اللازمة التي 

تساعد 

الإدارة في 

اتخاذ 

  القرارات

فاعلیة لجان 

المراجعة 

تعمل على 

ضبط نظام 

الرقابة 

  الداخلیة

جا
الا

بة
  

أوافق 

  بشدة

 22 19 20 18 25  ت

%  62.5  45.0  50.0  47.5  55.0  

  أوافق
  15  18  19  14  13  ت

%  32.5  35.0  47.5  45.0  37.5  

  محاید
  2  2  1  6  1  ت

%  2.5  15.0  2.5  5.0  5.0  

لا 

  أوافق

  1  1    1    ت

%    2.5    2.5  2.5  

لا 

أوافق 

  بشدة

        1  1  ت

%  2.5  2.5        

  م2016إعداد الباحث، من بیانات الاستبانة، : المصدر

  :ما یلي) 3(یتضح من الجدول رقم 
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  فـردا، ) 25(أن أغلبیة أفراد العینة یوافقون بشدة على صحة العبارة الأولى بتكرار بلـغ

فــردا، أخیــراً تلتهــا الأفــراد الــذین ) 13(تلتهــا الأفــراد الــذین أجــابوا بالموافقــة بتكــرار بلــغ 

 .لا أوافق بشدة بتكرار بلغ فرداً واحداً لكلیهماأجابوا بالحیاد وب

  فـردا، ) 18(أن أغلبیة أفراد العینة یوافقون بشدة على صحة العبارة الثانیة بتكرار بلـغ

فـردا، تلتهـا الأفـراد الـذین أجـابوا ) 14(تلتها الأفراد الـذین أجـابوا بالموافقـة بتكـرار بلـغ 

راد الــذین أجــابوا بــلا أوافــق وبــلا أوافــق بشــدة أفــراد، أخیــراً الأفــ) 6(بالحیـاد بتكــرار بلــغ 

 .بتكرار بلغ فرداً واحداً لكلیهما

  فـردا، ) 20(أن أغلبیة أفراد العینة یوافقون بشدة على صحة العبارة الثالثة بتكرار بلـغ

فـردا، أخیـراً الأفـراد الـذین أجـابوا ) 19(تلتها الأفراد الـذین أجـابوا بالموافقـة بتكـرار بلـغ 

 .رار بلغ فرداً واحداً بالحیاد بتك

  فـردا، ) 19(أن أغلبیة أفراد العینة یوافقون بشدة على صحة العبارة الرابعة بتكرار بلـغ

فـردا، تلتهـا الأفـراد الـذین أجـابوا ) 18(تلتها الأفراد الـذین أجـابوا بالموافقـة بتكـرار بلـغ 

 .بتكرار بلغ فرداً واحداً بالحیاد بتكرار بلغ فردین، أخیراً الأفراد الذین أجابوا بلا أوافق 

  22(أن أغلبیـة أفــراد العینــة یوافقــون بشــدة علـى صــحة العبــارة الخامســة بتكــرار بلــغ (

فــردا، تلتهــا الأفــراد الــذین ) 15(فـردا، تلتهــا الأفــراد الــذین أجــابوا بالموافقــة بتكــرار بلــغ 

بتكـرار بلـغ فـرداً  أجابوا بالحیاد بتكرار بلغ فردین، أخیـراً الأفـراد الـذین أجـابوا بـلا أوافـق

 .واحداً 

هناك علاقـة ذات دلالـة بـین لجـان المراجعـة وزیـادة الثقـة بمعلومـات : الفرضیة الثانیة .2

 .القوائم المالیة
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  التوزیع التكراري لآراء أفراد عینة الدراسة تجاه عبارات الفرضیة الثانیة: )4(جدول رقم 

  

  - 5  - 4  - 3  - 2  - 1  الرقم

دعم لجان   العبارة

المراجعة 

یعمل على 

زیادة الثقة 

بمعلومات 

القوائم 

  المالیة

ــــع لجــــان  تمت

ـــــــــــــة  المراجع

بالخصـــــائص 

المهنیــــــــــــــــة 

ــــــــــــة  المطلوب

یعمــــل علــــى 

تحقیق جـودة 

  المراجعة

اختیــار لجــان 

ـــــــــــــة  المراجع

للمراجــــــــــــــــع 

الخـــــــــــــارجي 

یعمــــل علــــى 

  اتقان العمل

فحــص لجــان 

ـــــــــــــة  المراجع

للقــــــــــــــــــوائم 

المالیــة یعمــل 

ـــدعیم  علـــى ت

مصــــــــــــداقیة 

القـــــــــــــــــــوائم 

  المالیة

ة لجــان فاعلیــ

ـــــــــــــة  المراجع

ــة  تضــفي الثق

ــــر  علــــى تقری

المراجــــــــــــــــع 

  الخارجي

بة
جا

الا
  

أوافق 

  بشدة

 11 13 14 18 14  ت

%  35.0  45.0  35.0  32.5  27.5  

  أوافق
  16  19  15 18  21  ت

%  52.5  45.0  37.5  47.5  40.0  

  محاید
  8  7  9  4  5  ت

%  12.5  10.0  22.5  17.5  20.0  

لا 

  أوافق

  3  1  2      ت

%      5.0  2.5  7.5  

لا 

أوافق 

  بشدة

  2          ت

%          5.0  

  

  م2016إعداد الباحث، من بیانات الاستبانة، : المصدر
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  فـردا، تلتهـا ) 21(أن أغلبیة أفراد العینة یوافقون على صحة العبارة الأولى بتكرار بلـغ

فـردا، أخیـراً الأفـراد الـذین أجـابوا ) 14( الأفراد الذین أجـابوا بالموافقـة بشـدة بتكـرار بلـغ

 .فرد) 5(بالحیاد بتكرار بلغ 

  أن أغلبیة أفراد العینة یوافقون بشـدة ویوافقـون علـى صـحة العبـارة الثانیـة بتكـرار بلـغ

 .أفراد) 4(فردا لكلیهما، أخیراً الأفراد الذین أجابوا بالحیاد بتكرار بلغ ) 18(

  فـردا، تلتهـا ) 15(على صحة العبارة الثالثة بتكرار بلـغ أن أغلبیة أفراد العینة یوافقون

فـردا، تلتهـا الأفـراد الـذین أجـابوا ) 14(الأفراد الذین أجابوا بالموافقـة بشـدة بتكـرار بلـغ 

 .أفردا، أخیراً الأفراد الذین أجابوا بلا أوافق بتكرار بلغ فردین) 9(بالحیاد بتكرار بلغ 

 فـردا، تلتهـا ) 19(ى صحة العبارة الرابعة بتكرار بلـغ أن أغلبیة أفراد العینة یوافقون عل

فـردا، تلتهـا الأفـراد الـذین أجـابوا ) 13(الأفراد الذین أجابوا بالموافقـة بشـدة بتكـرار بلـغ 

 .أفراد، أخیراً الأفراد الذین أجابوا بلا اوافق بتكرار بلغ فرداً واحداً ) 7(بالحیاد بتكرار بلغ 

 فــردا، ) 16(ون علــى صــحة العبــارة الخامســة بتكــرار بلــغ أن أغلبیــة أفــراد العینــة یوافقــ

فـردا، تلتهـا الأفـراد الــذین ) 11(تلتهـا الأفـراد الـذین أجــابوا بالموافقـة بشـدة بتكـرار بلــغ 

) 3(أفراد، تلتها الأفراد الذین أجابوا بلا أوافق بتكرار بلغ ) 8(أجابوا بالحیاد بتكرار بلغ 

 .بلا أوافق بشدة بتكرار بلغ فردین أفراد، أخیراً الأفراد الذین أجابوا

  :مناقشة واختبار الفرضیات

یتناول الباحـث فـى هـذا الجـزء مناقشـة وتفسـیر نتـائج الدراسـة المیدانیـة وذلـك مـن خـلال 

ـــل  ـــائج التحلی ـــات الإحصـــائیة وكـــذلك نت ـــل البیان ـــى أســـفرت عنهـــا جـــداول تحلی المعلومـــات الت

ناقشـة وتفسـیر نتیجـة كـل فـرض علـى حـده وسـیقوم الباحـث بم. الإحصائى لاختبـار الفـروض 

  .إلى التحلیل الاحصائى العام " بهدف الحكم على صحتها أو عدمه استنادا

والفــرض بشــكل عــام عبــارة عــن تخمــین زكــي وتفســیر محتمــل یــتم بواســطة ربــط الأســباب 

بالمســببات كتفســیر مؤقــت للمشــكلة أو الظــاهرة المدروســة وبالتــالي فــان الفرضــیة عبــارة عــن 

  .ل ممكن ومحتمل لحل مشكلة الدراسةأو تكهن یضعه الباحث كححدث 

  :لتالیة فى اختبار فرضیات الدراسةوقد اتبع الباحث الخطوات ا

  :تشكیل الفرضیة .1

في أي فرضیة یكون لدینا فرضان وهما فرضان مانعـان بالتبـادل إمـا أن نـرفض الفـرض الأول 
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ویطلق علیـة فـرض العـدم )  HO(یعطى الرمز ویعني الأول .وبالتالي نقبل الفرض الثاني او العكس

وإن وجـد بـین إحصـائیة العینـة ومعلمـة المجتمـع ) ذات علاقـة إحصـائیة(ویعني عدم وجـود علاقـة 

وهو الفرض البـدیل ویعنـي وجـود )  H1(والفرض الثاني ویعطى الرمز  .فان ذلك یرجع إلى الصدفة

بـین إحصـائیة العینـة ومعلمـة المجتمـع لا یمكـن إرجاعـه إلـى محـض ) ذات دلالة إحصـائیة(علاقة 

  .الصدفة وأن بیانات العینة تؤید صحة هذا الفرض

  

لاختبـــار فرضـــیات الدراســـة قـــام الباحـــث بتحدیـــد العبـــارات المرتبطـــة بالفرضـــیات ثـــم اختبارهـــا  .2

  :باستخدام

حیث یتم استخدام المنـوال لكـل عبـارة مـن عبـارات الاسـتبانة حیـث یـتم : استخدام المنوال  "أولا

كـوزن لإجابـة أوافـق والدرجـة ) 4(كوزن لإجابة أوافق بشـدة والدرجـة ) 5(إعطاء الدرجة 

ــد والدرجــة ) 3( ــة محای ــة كــوزن للإجاب ــق والدرجــة ) 2(للإجاب ــة لا أواف ) 1(كــوزن للإجاب

 .ق بشدةكوزن للإجابة لا أواف

استخدام كآي تربیع لمعرفة دلالة الفروق في إجابات أفراد عینة الدراسة على عبارات كل " ثانیا

ولاختبـــار وجـــود فـــروق ذات دلالـــة إحصـــائیة بـــین أفـــراد العینـــة لنتـــائج اختبـــار . فرضـــیة

الفرضــیة أعــلاه تــم اســتخدام اختبــار مربــع كــاي لدلالــة الفــروق بــین الإجابــات علــى كــل 

  .رضیةعبارات الف

  

  :اختبارات الفرضیات الرئیسیة للبحث

  :یهدف التحلیل الإحصائي للبیانات لاختبار فرضیات البحث التالیة

 .وجود لجان المراجعة یعمل على تخفیض حدوث التحریفات غیر القانونیة .1

ــاك  .2 ــادة الثقــة فــي معلومــات القــوائمعلاقــة ذات دلالــة إحصــائیة بــین لجــان المراجعــة هن  وزی

 .المالیة

وجود لجان المراجعة یعمل على تخفیض حـدوث التحریفـات (اختبار الفرضیة التي تنص على : أولا

  ):غیر القانونیة

تقــدیر المنــوال لجمیــع عبــارات الفرضــیة " ســیتم أولا الفرضــیةلإختبــار هــذه  :اســتخدام المنــوال -1

لمعرفـة اتجـاه عینـة الدراسـة وفیمـا یلـي الجـدول الـذي یوضـح تقـدیر قـیم المنـوال لعبـارات الفرضــیة 

  :الأولى
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  المنوال لآراء أفراد عینة الدراسة تجاه عبارات الفرضیة الأولى: )5(جدول رقم 

 التفسیر المنوال العبارات الرقم

1- 
لجان مراجعـة یمنـع التلاعـب والغـش وجود 

  في البیانات المالیة
 اوافق بشدة 5

2- 
وجـــود لجـــان مراجعـــة یقلـــل مـــن مخـــاطر 

  عملیة المراجعة
 اوافق بشدة 5

3- 

وجـــــود لجـــــان مراجعـــــة یســـــاعد المراجـــــع 

الخــــارجي علــــى إكمــــال عملیــــة المراجعــــة 

  بصورة سلیمة

 اوافق بشدة 5

4- 
توفر لجان مراجعة المعلومات اللازمة التي 

  تساعد الإدارة في اتخاذ القرارات 
 اوافق بشدة 5

5- 
فاعلیـــة لجـــان مراجعـــة تعمـــل علـــى ضـــبط 

  نظام الرقابة الداخلیة 
 اوافق بشدة 5

  :م2016إعداد الباحث، من بیانات الاستبانة، : المصدر

  

  :كالآتي) 5(ویمكن تفسیر نتائج الجدول رقم 

  وتعنــي هــذه ) 5(قیمــة المنــوال لآراء أفــراد عینــة الدراســة تجــاه العبــارة الأولــى بلغــت

ــة یمنــع  ــى ان وجــود لجــان مراجع ــة أفــراد العینــة یوافقــون بشــدة عل القیمــة أن غالبی

 .التلاعب والغش في البیانات المالیة

  وتعنــي هــذه) 5(بلغــت قیمــة المنــوال لآراء أفــراد عینــة الدراســة تجــاه العبــارة الثانیــة 

القیمة أن غالبیة أفـراد العینـة یوافقـون بشـدة علـى ان وجـود لجـان مراجعـة یقلـل مـن 

 .مخاطر عملیة المراجعة

  ــارة الثالثــة وتعنــي هــذه ) 5(بلغــت قیمــة المنــوال لآراء أفــراد عینــة الدراســة تجــاه العب

القیمــة أن غالبیــة أفــراد العینــة یوافقــون بشــدة علــى أن وجــود لجــان مراجعــة یســاعد 

 .الخارجي على إكمال عملیة المراجعة بصورة سلیمة المراجع

  ــارة الرابعــة وتعنــي هــذه ) 5(بلغــت قیمــة المنــوال لآراء أفــراد عینــة الدراســة تجــاه العب
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القیمة أن غالبیة أفراد العینة یوافقون بشـدة علـى أن تـوفر لجـان مراجعـة المعلومـات 

 .اللازمة التي تساعد الإدارة في اتخاذ القرارات

 وتعنـى هـذه ) 5(ة المنـوال لاراء افـراد عینـة الدراسـة تجـاه العبـارة الخامسـة بلغت قیمـ

القیمة أن غالبیة أفراد العینة یوافقون بشدة على ان فاعلیة لجان مراجعة تعمل علـى 

 .ضبط نظام الرقابة الداخلیة

 :استخدام اختبار كاي تربیع -2

قین والمحایــدین وغیــر المــوافقین لاختبــار وجــود فــروق ذات دلالــة إحصــائیة بــین أعــداد المــواف

لنتائج أعلاه تم استخدام اختبار مربع كاي لدلالة الفروق بین الآراء تجاه كل عبارات الفرضیة 

  :الأولى وفیما یلي الجدول الذي یلخص نتائج الاختبارات لهذه العبارات

  

  نتائج اختبار مربع كاي لدلالة الفروق لآراء الفرضیة الأولى: )6(جدول رقم 

 العبارات الرقم

قیمة 

مربع كاي 

 المحسوبة

درجة 

 الحریة

قیمة مربع 

كاي 

 *الجدولیة

مستوى 

 المعنویة

1- 
وجــود لجــان مراجعــة یمنــع التلاعــب والغــش 

  في البیانات المالیة
39.600  3 7.815  .000 

2- 
وجود لجان مراجعة یقلل مـن مخـاطر عملیـة 

  المراجعة
29.750  4  9.488 .000 

3- 

مراجعـــــة یســـــاعد المراجـــــع وجـــــود لجـــــان 

الخارجي على إكمال عملیة المراجعة بصورة 

  سلیمة

17.150 2 5.991 .000 

4- 
توفر لجان مراجعـة المعلومـات اللازمـة التـي 

  تساعد الإدارة في اتخاذ القرارات 
29.000 3 7.815 .000 

5- 
فاعلیة لجان مراجعة تعمل علـى ضـبط نظـام 

  الرقابة الداخلیة 
31.400 3 7.815  .000 

  %5قیمة مربع كاي الجدولیة محسوبة عند مستوى معنویة (*) 

  م2016إعداد الباحث، من بیانات الاستبانة، : المصدر
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  :كالتالي) 6(یمكن تفسیر نتائج الجدول رقم 

  بلغت قیمة مربع كاي المحسوبة لدلالة الفروق بین أفراد عینة الدراسة للعبارة الأولى

) 3(مـن قیمـة مربـع كـاي الجدولیـة عنـد درجـة حریـة  وهذه القیمة أكبـر) 39.600(

وعلیــه فــإن ذلــك یشــیر إلــى وجــود فــروق ) 7.815(والبالغــة %) 5(ومســتوى دلالــة 

 .ذات دلالة إحصائیة بین إجابات أفراد العینة ولصالح الموافقین بشدة

 یة بلغت قیمة مربع كاي المحسوبة لدلالة الفروق بین أفراد عینة الدراسة للعبارة الثان

) 4(وهذه القیمة أكبـر مـن قیمـة مربـع كـاي الجدولیـة عنـد درجـة حریـة ) 29.750(

وعلیــه فــإن ذلــك یشــیر إلــى وجــود فــروق ) 9.488(والبالغــة %) 5(ومســتوى دلالــة 

  .ذات دلالة إحصائیة بین إجابات أفراد العینة ولصالح الموافقین بشدة

 د عینة الدراسة للعبارة الثالثة بلغت قیمة مربع كاي المحسوبة لدلالة الفروق بین أفرا

) 2(وهذه القیمة أكبـر مـن قیمـة مربـع كـاي الجدولیـة عنـد درجـة حریـة ) 17.150(

وعلیــه فــإن ذلــك یشــیر إلــى وجــود فــروق ) 5.991(والبالغــة %) 5(ومســتوى دلالــة 

 .ذات دلالة إحصائیة بین إجابات أفراد العینة ولصالح الموافقین بشدة

 حسوبة لدلالة الفروق بین أفراد عینة الدراسة للعبارة الرابعة بلغت قیمة مربع كاي الم

) 3(وهذه القیمة أكبـر مـن قیمـة مربـع كـاي الجدولیـة عنـد درجـة حریـة ) 29.000(

وعلیــه فــإن ذلــك یشــیر إلــى وجــود فــروق ) 7.815(والبالغــة %) 5(ومســتوى دلالــة 

  .بشدةذات دلالة إحصائیة بین إجابات أفراد العینة ولصالح الموافقین 

  ــارة ــة الدراســة للعب ــراد عین ــین أف ــة الفــروق ب ــاي المحســوبة لدلال ــع ك بلغــت قیمــة مرب

وهــذه القیمــة أكبــر مــن قیمــة مربــع كــاي الجدولیــة عنــد درجــة ) 31.400(الخامســة 

وعلیه فإن ذلك یشیر إلى وجـود ) 7.815(والبالغة %) 5(ومستوى دلالة ) 3(حریة 

 .راد العینة ولصالح الموافقین بشدةفروق ذات دلالة إحصائیة بین إجابات أف

وجود لجـان المراجعـة (یستنتج من كل ما سبق أن فرضیة الدراسة التي نصت على أن 

 %.100، تم إثباتها بنسبة )یعمل على تخفیض حدوث التحریفات غیر القانونیة

عـة هناك علاقـة ذات دلالـة إحصـائیة بـین لجـان المراج(اختبار الفرضیة التي تنص على : ثانیا

  ):وزیادة الثقة في معلومات القوائم المالیة
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  :استخدام المنوال  -1

تقـدیر المنـوال لجمیـع عبـارات الفرضـیة لمعرفـة آراء عینـة الدراسـة " سـیتم أولا الفرضیةلاختبار هذه 

  :تجاهها وفیما یلي الجدول الذي یوضح تقدیر قیم المنوال لعبارات الفرضیة الثانیة
  

  لآراء أفراد عینة الدراسة تجاه عبارات الفرضیة الثانیة المنوال: )7(جدول رقم 

  العبارات الرقم
 التفسیر المنوال

ــة  .1 ــادة الثق ــى زی ــة یعمــل عل دعــم لجــان المراجع

  بمعلومات القوائم المالیة
 أوافق 4

تمتــــع لجــــان المراجعــــة بالخصــــائص المهنیــــة  .2

  المطلوبة یعمل على تحقیق جودة المراجعة
 أوافق بشدة 5

لجان المراجعـة للمراجـع الخـارجي یعمـل  اختیار .3

  على اتقان عملیة المراجعة
 أوافق 4

فحـــص لجـــان المراجعـــة للقـــوائم المالیـــة یعمـــل  .4

  على تدعیم مصداقیة القوائم المالیة
 أوافق 4

فاعلیة لجان المراجعة تطفئ الثقـة علـى تقریـر  .5

  المراجع الخارجي
 أوافق 4

  م2016الاستبانة، إعداد الباحث، من بیانات : المصدر
  

  :كالتالي) 7(ویمكن تفسیر نتائج الجدول رقم 

  وتعنـى هـذه القیمـة أن ) 4(بلغت قیمة المنـوال لآراء أفـراد عینـة الدراسـة تجـاه العبـارة الأولـى

غالبیة أفراد العینة یوافقـون علـى ان دعـم لجـان المراجعـة یعمـل علـى زیـادة الثقـة بمعلومـات 

 .القوائم المالیة

 وتعنـى هـذه القیمـة أن ) 5(المنـوال لاراء افـراد عینـة الدراسـة تجـاه العبـارة الثانیـة  بلغت قیمـة

غالبیـــة أفـــراد العینـــة یوافقـــون بشـــدة علـــى أن تمتـــع لجـــان المراجعـــة بالخصـــائص المهنیـــة 

 .المطلوبة یعمل على تحقیق جودة المراجعة

 وتعنـي هـذه القیمـة أن ) 4(ة بلغت قیمـة المنـوال لآراء أفـراد عینـة الدراسـة تجـاه العبـارة الثالثـ

غالبیــة أفــراد العینــة یوافقــون علــى ان اختیــار لجــان المراجعــة للمراجــع الخــارجي یعمــل علــى 

 .اتقان عملیة المراجعة
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  ــارة الرابعــة وتعنــي هــذه ) 4(بلغــت قیمــة المنــوال لآراء أفــراد عینــة الدراســة تجــاه العب

لجـان المراجعـة للقـوائم المالیـة القیمة أن غالبیة أفراد العینة یوافقون على أن فحـص 

 .یعمل على تدعیم مصداقیة القوائم المالیة

  وتعنـي هـذه ) 4(بلغت قیمة المنـوال لآراء أفـراد عینـة الدراسـة تجـاه العبـارة الخامسـة

القیمـة أن غالبیـة أفـراد العینـة یوافقـون علــى أن فاعلیـة لجـان المراجعـة تطفـئ الثقــة 

 .على تقریر المراجع الخارجي

  :ستخدام اختبار كاي تربیعا -2

لاختبــار وجــود فــروق ذات دلالــة إحصــائیة بــین أعــداد المــوافقین والمحایــدین ولا المــوافقین 

لنتــائج إعــلاه تــم اســتخدام اختبــار مربــع كــاي لدلالــة الفــروق بــین الآراء تجــاه كــل عبــارات 

  :العباراتالفرضیة الثانیة وفیما یلي الجدول الذي یلخص نتائج الاختبارات لهذة 
  

  نتائج اختبار مربع كاي لدلالة الفروق لآراء الفرضیة الثانیة: )8(جدول رقم 

 العبارات الرقم

قیمة 

مربع كاي 

  المحسوبة

درجة 

 الحریة

قیمة مربع 

كاي 

 *الجدولیة

مستوى 

 المعنویة

1- 
دعم لجان المراجعـة یعمـل علـى زیـادة الثقـة 

  بمعلومات القوائم المالیة
9.650 2  5.991 .008 

2- 
تمتــع لجــان المراجعــة بالخصــائص المهنیــة 

  المطلوبة یعمل على تحقیق جودة المراجعة
9.800 2  5.991 .007 

3- 
ـــة للمراجـــع الخـــارجي  ـــار لجـــان المراجع اختی

  یعمل على اتقان عملیة المراجعة
10.600  3 7.815  .014 

4- 
فحـص لجـان المراجعــة للقـوائم المالیـة یعمــل 

  القوائم المالیةعلى تدعیم مصداقیة 
18.000 3 7.815  .000 

5- 
فاعلیـــة لجـــان المراجعـــة تطفـــئ الثقـــة علـــى 

  تقریر المراجع الخارجي
16.750  4  9.488 .002  

  %5قیمة مربع كاي الجدولیة محسوبة عند مستوى معنویة (*) 

  م2016إعداد الباحث، من بیانات الاستبانة، : المصدر
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  :كالآتي )8(ویمكن تفسیر نتائج الجدول رقم 

  بلغت قیمة مربع كاى المحسوبة لدلالة الفروق بین أفراد عینة الدراسة للعبارة الأولى

) 2(وهــذه القیمــة أكبــر مــن قیمــة مربــع كــاي الجدولیــة عنــد درجــة حریــة ) 9.650(

وعلیــه فــإن ذلــك یشــیر إلــى وجــود فــروق ) 5.991(والبالغــة %) 5(ومســتوى دلالــة 

 .أفراد العینة ولصالح الموافقینذات دلالة إحصائیة بین إجابات 

  بلغت قیمة مربع كاي المحسوبة لدلالة الفروق بین أفراد عینة الدراسة للعبارة الثانیة

) 2(وهــذه القیمــة أكبــر مــن قیمــة مربــع كــاي الجدولیــة عنــد درجــة حریــة ) 9.800(

وعلیــه فــإن ذلــك یشــیر إلــى وجــود فــروق ) 5.991(والبالغــة %) 5(ومســتوى دلالــة 

  .لة إحصائیة بین إجابات أفراد العینة ولصالح الموافقین بشدةذات دلا 

  بلغت قیمة مربع كاي المحسوبة لدلالة الفروق بین أفراد عینة الدراسة للعبارة الثالثة

) 3(وهذه القیمة أكبـر مـن قیمـة مربـع كـاي الجدولیـة عنـد درجـة حریـة ) 10.600(

ك یشــیر إلــى وجــود فــروق وعلیــه فــإن ذلــ) 7.815(والبالغــة %) 5(ومســتوى دلالــة 

 .ذات دلالة إحصائیة بین إجابات أفراد العینة ولصالح الموافقین

  بلغت قیمة مربع كاي المحسوبة لدلالة الفروق بین أفراد عینة الدراسة للعبارة الرابعة

) 3(وهذه القیمة أكبـر مـن قیمـة مربـع كـاي الجدولیـة عنـد درجـة حریـة ) 18.000(

وعلیــه فــإن ذلــك یشــیر إلــى وجــود فــروق ) 7.815(غــة والبال%) 5(ومســتوى دلالــة 

  .ذات دلالة إحصائیة بین إجابات أفراد العینة ولصالح الموافقین

  ــارة ــة الدراســة للعب ــراد عین ــین اف ــة الفــروق ب ــاي المحســوبة لدلال ــع ك بلغــت قیمــة مرب

وهذه القیمة أقل من قیمة مربع كاي الجدولیة عند درجة حریة ) 16.750(الخامسة 

وعلیــه فــإن ذلــك یشــیر إلــى وجــود ) 9.488(والبالغــة %) 5(ســتوى دلالــة وم) 4(

 .فروق ذات دلالةإاحصائیة بین إجابات أفراد العینة ولصالح الموافقین

هنـاك علاقـة ذات دلالـة (یستنتج من كل ما سبق أن فرضیة الدراسة التي نصت علـى أن 

، تــم إثباتهــا بنســبة )ئم المالیــةإحصـائیة بــین لجــان المراجعــة وزیـادة الثقــة فــي معلومــات القـوا

100.%  
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  :الخاتمة وتشمل 

  :النتائج : أولاً 

  : من خلال العرض النظري للدراسة وتحلیل بیانات الاستبانة توصل الباحث إلى النتائج الآتیة

فعالیــة لجــان المراجعــة تعمــل علــى زیــادة مصــداقیة القــوائم المالیــة ، لمــا لهــا مــن دورا  .1

 .لمالیة وتحریفات القوائم المالیةعب في البیانات امهم في منع الغش والتلا

ــوفر خصــائص المعلومــات اللازمــة التــي تســاعد الإدارة علــى اتخــاذ  .2 لجــان المراجعــة ت

 .القرارات اللازمة

فاعلیة لجان المراجعة تعمل على أكتشـاف منـاطق القـوة والضـعف ومعالجتهـا وبالتـالي  .3

 . تزید من فعالیة نظام الرقابة الداخلیة

ســتقلالیة الواجــب توفرهــا فــي أعضــاء لجــان المراجعــة كأحــد الخصــائص المهنیـــة الا .4

 .الواجب توفرها تعمل على حمایة المساهمین

ــة علــى التوظیــف الأمثــل للمــوارد  .5 ــي المنشــأة محــل المراجع تســاعد  لجــان المراجعــة ف

 .  المتاحة 

مـن فاعلیـة اختیار لجان المراجعة للمراجع الخـارجي تضـمن عملیـة حیـاده ، ممـا یزیـد  .6

 .نظام الرقابة الداخلیة

تلعب لجان المراجعـة دورا مهمـاً فـي عملیـة التنسـیق بـین المراجعـة الداخلیـة والمراجـع  .7

 . الخارجي

  :التوصیات: ثانیاً 

  :بناءا على نتائج البحث یوصي الباحث بالأتي

ضــرورة تحدیــد مفــاهیم الاســتقلالیة الواجــب توفرهــا فــي أعضــاء لجــان المراجعــة لكــي  .1

 .تتمكن من ممارسة دورها بفاعلیة 

ضرورة أن تمتد صلاحیة لجنة المراجعة لیكون لها دورا مهم في تحقیق الإشراف على  .2

 .عمل مدقق الحسابات الخارجي 

ضرورة أن یتضمن التقریر النهائي للبیانات والقوائم المالیة المنشورة في نهایـة الفتـرة  .3

 .اجعة خلال العامتقریراًعن المهام التي أنجزتها لجنة المر 

ــل مــن حــدوث الأخطــاء الجوهریــة فــي القــوائم  .4 حتمیــة وجــود لجــان المراجعــة لأنهــا تقل

 .المالیة
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لابد من أن تتوفر لأعضاء لجان المراجعة المؤهلات العلمیة والعملیة حتى تستطیع أن  .5

 .تقوم بأداء دورها 

 .رقابة الداخلیةضرورة وجود لجان المراجعة ودعمها وبالتالي زیادة فاعلیة نظام ال .6

ضرورة أن یكون للجنة المراجعة دور فـي التوصـیة بتعیـین مـدقق الحسـابات الخـارجي  .7

 . وتحدید أتعابه والیات الاستغناء عن خدماته

ضرورة تفعیل لجان المراجعة بـالبنوك التجاریـة لضـمان جـودة التقـاریر المالیـة وزیـادة  .8

 . ثقة المستثمرین بها

لـدى أعضـاء لجـان المراجعـة بالإلمـام بمعـاییر المراجعـة  حتمیة تعمیـق قاعـدة المعرفـة .9

 . والمحاسبة ومعاییر إعداد التقاریر المالیة الدولیة 

 

  قائمة المصادر والمراجع

 القرآن الكریم

:المراجع باللغة العربیة: أولاً   

:الكتب/ 1  

: الإسـكندریة(أمین السید أحمد لطفي، دراسات متقدمة في المراجعة وخـدمات التأكـد،  -

  ).م2007الدار الجامعیة، 

 ).م2008الدار الجامعیة، : الإسكندریة(أمین السید أحمد لطفي، فلسفة المراجعة،  -

تطبیقــات الحوكمــة فــي  -التجــارب –المبــادئ  -حمــاد طــارق عبــد العــال، المفــاهیم -

 ).م2005الدار الجامعیة، : الإسكندریة(المصارف، 

ــــارك، ن - ــــدین عبــــدالمنعم مب مــــدخل رقــــابي،  -ظــــم المعلومــــات المحاســــبیةصــــلاح ال

  ).م2013دار التعلیم الجامعي، : الإسكندریة(

جهــاز نشــر وتوزیــع الكتــب : القــاهرة(علــي أحمــد الــدین، محاســبة المنشــآت المالیــة،  -

 ).م2008الجامعیة، جامعة حلوان، 

 .م2010بنك أم درمان الوطني ، التقریر السنوي ،  -

ــة المتقدمــةمحمــد ســامي راضــي، موســوعة  - ــة  -مراجعــة إستقصــائیة -المراجع مراجع

دار التعلـیم : الإسـكندریة(جـودة المراجعـة،  -مراجعة حوكمـة الشـركات -الأداء البیئي

  ).م2011الجامعي للطباعة والنشر والتوزیع، 

  



م2018ینایر  -الثاني  ددـــالع               مجلة العلوم الإداریة                         

 

142 
 

  ابوذر مسند محمد.أ    فاعلیة معلومات القوائم المالیةلجان المراجعة ودورها في زیادة 

  :المراجع الاجنبیة/ 2

- The Canadian Institute of chartered accounting (1992) 
Terminology for Accountants. "4"Ediation Canada CICA  

  :الدوریات/ 3

 -سامح محمد رضا ریاض، دور لجان المراجعة فـي تخفـیض المسـتحقات الاختیاریـة   -

دراسـة تطبیقیـة علــى قطـاع الصــناعة الكیمیائیـة فــي مصـر، المجلــة العلمیـة للبحــوث 

، 1العـدد الثالـث، جوالدراسات التجاریة، كلیـة التجـارة وإدارة الأعمـال، جامعـة حلـوان، 

 .م2010

مجــدي محمــد ســامي ، دور لجــان المراجعــة فــي حوكمــة الشــركات واثرهــا علــي جــودة    -

القــوائم المالیــة المنشــورة فــي بیئــة الاعمــال المصــدریة ،مجلــة كلیــة التجــارة للبحــوق 

  .م2009العدد الثاني ،) 46(العلمیة جامعة الاسكندریة ، المجلد رقم 

ـــاروق الإی   - ـــتحفظ هشـــام ف ـــة مســـتوى ال ـــة وكفای ـــة لجـــان المراجع ـــدى فعالی ـــادي ، م ب

المحاســبي فــي القــوائم المالیــة ،دراســة تطبیقیــة علــى شــركات المســاهمة المصــریة 

 .م2012المجلة العلمیة التجارة والتمویل ، المجلد الاول ، العدد الرابع ، 

  :الرسائل العلمیة/ 4

ة في الحد مـن الممارسـات السـلبیة إبراهیم الصدیق عمر الصدیق، دور لجان المراجع -

لإدارة  الأربـــاح بالشـــركات المســـاهمة ، رســـالة ماجســـتیر غیـــر منشـــورة ، جامعـــة 

  .م2011السودان للعلوم والتكنولوجیا 

إبراهیم یعقوب إسماعیل، دور لجان المراجعة في الحـد مـن مخـاطر عملیـة المراجعـة،   -

 .م 2011رسالة ماجستیر غیر منشورة، 

المهــدي، دور لجــان المراجعــة فــي تحقیــق الجــودة الشــاملة فــي القطــاع أیمــن جعفــر  -

ــوم والتكنولوجیــا،  ــة الســودان للعل ــر منشــورة، جامع المصــرفي ، رســالة ماجســتیر غی

  .م2009

حنان غرباوي البدوي محمد، دور لجان المراجعة في اتقـویم الأداء المـالي المحاسـبي  -

رة، جامعـة الـزعیم الأزهـري، مكتبـة بالمصارف السودانیة، رسالة ماجستیر غیر منشـو 

  .م2012جامعة الزعیم الأزهري، 

خالد عبد الغني محمد أحمـد، دور لجـان المراجعـة  فـي  تضـییق فجـوة التوقعـات فـي  -

  .م2013المراجعة، رسالة ماجستیر غیر منشورة، جامعة الزعیم الأزهري ،



م2018ینایر  -الثاني  ددـــالع               مجلة العلوم الإداریة                         

 

143 
 

  ابوذر مسند محمد.أ    فاعلیة معلومات القوائم المالیةلجان المراجعة ودورها في زیادة 

ارسـة إدارة الأربـاح رأفت خلف عبد الفتاح العبد، دور لجان المراجعة في الحـد مـن مم -

في ظل حوكمة الشركات، رسالة ماجستیر غیر منشورة ، جامعة أم درمان الإسـلامیة 

  .م 2012، 

عبد الرحمن الطیب إبراهیم ، دور لجان المراجعـة الداخلیـة فـي قیـاس فعالیـة وكفـاءة  -

 الأداء المالي للبنوك التجاریة ، رسالة ماجستیر غیر منشورة جامعة الزعیم الازهـري،

  .م 2012مكتیة جامعة الزعیم الازهري ، الخرطوم ،

عبــد االله إبــراهیم حســن رمضــان، دور لجــان المراجعــة فــي زیــادة جــودة المعلومــات  -

  .م2012المحاسبیة بالقوائم المالیة، رسالة ماجستیر غیر منشورة، جامعة النیلین، 

الأربــاح  عبــدالرحمن عــادل خلیــل، دور لجــان المراجعــة فــي الحــد مــن ممارســات إدارة -

وأثـــره فـــي جـــودة التقـــاریر المالیـــة، رســـالة دكتـــوراه فـــي المحاســـبة والتمویـــل، كلیـــة 

  .م2013الدراسات العلیا، جامعة السودان للعلوم والتكنولوجیا، 

  

  الملاحق

)1(ملحق رقم   

 بسم االله الرحمن الرحيم

 جامعة إفریقیا العالیمیة

 كلیة العلوم الإداریة

 قسم المحاسبة

الموقر............................................................... / السید  

 السلام علیكم ورحمة الله تعالى وبركاتھ
 

استبانة: الموضوع  

اتوجه بكل الشكر والتقدیر راجیاً تعاونكم معي لاستكمال الدراسة العلمیة التي جاءت   

، أرجو شاكراً الإجابة ) دور لجان المراجعة في زیادة فاعلیة معلومات القوائم المالیة(بعنوان 

على عبارات الاستبانة بكل دقة ووضوح، كما نفید سیادتكم بأن البیانات التي تشاركون بها 

  . م لغرض البحث العلمي فقط مع السریة التامةتستخد
 

 ولكم منا جزیل الشكر
  

  أبوذر مسند محمد.أ:الباحث
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  :البیانات الشخصیة: القسم الأول

   :أمام العبارة التي تراها مناسبة ) (أرجو التكرم بوضع علامة  

  

  :المؤهل العلمي/ 1

  ماجستیر   ي             دبلوم عال                       بكلاریوس

  أخرى                 دكتوراه

  

  :المؤهل المهني/ 2

  زمالة أمریكیة                      زمالة بریطانیة

  زمالة سودانیة        زمالة عربیة                                 

  أخرى 

  

  :التخصص العلمي/ 3

  إدارة أعمال        اقتصاد           محاسبة

          دراسات مصرفیة                  نظم معلومات محاسبیة

  أخرى

  

  :المركز الوظیفي/ 4

  مراجع داخلي                       مراقب مالي                  محاسب 

    

  مدیر فرع                       أخرى                         رئیس قسم

  

  :سنوات الخبرة/ 5

  سنة  15 – 11سنة                10 – 5                          سنوات 5أقل من 

  سنة فأكثر                 21            سنة                 20 – 16

    



م2018ینایر  -الثاني  ددـــالع               مجلة العلوم الإداریة                         

 

145 
 

  ابوذر مسند محمد.أ    فاعلیة معلومات القوائم المالیةلجان المراجعة ودورها في زیادة 

  :عبارات الاستبانة: القسم الثاني

  : أمام العبارة التي تراها مناسبة ) (أرجو التكرم بوضع علامة            

  :وجود لجان المراجعة یعمل على تخفیض حدوث التحریفات غیر القانونیة: الأولىالفرضیة 

أوافق   العبارة  الرقم

  بشدة

لا   محاید  أوافق

  أوافق

لا 

أوافق 

  بشدة

وجـــود لجــــان مراجعــــة یمنــــع التلاعــــب والغــــش فــــي   1

  .البیانات المالیة

          

وجــــود لجــــان المراجعــــة یقلــــل مــــن مخــــاطر عملیــــة   2

  .المراجعة

          

وجود لجان المراجعـة یسـاعد المراجـع الخـارجي علـى   3

  .إكمال عملیة المراجعة بصورة سلیمة

          

توفر لجان المراجعة المعلومـات اللازمـة التـي تسـاعد   4

  .الإدارة في إتخاذ القرارات

          

فاعلیة لجان المراجعة تعمل على ضـبط نظـام الرقابـة   5

  .الداخلیة

          

  

علاقــة ذات دلالــة إحصــائیة بــین لجــان المراجعــة وزیــادة الثقــة فــي  هنــاك: الفرضــیة الثانیــة

  :معلومات القوائم المالیة

أوافق   العبارة  الرقم

  بشدة

لا   محاید  أوافق

  أوافق

لا 

أوافق 

  بشدة

دعم لجان المراجعة یعمل على زیادة الثقة بمعلومـات   1

  .القوائم المالیة

          

المطلوبــة تمتــع لجــان المراجعــة بالخصــائص المهنیــة   2

  .یعمل على تحقیق جودة المراجعة

          

اختیـار لجـان المراجعـة للمراجـع الخـارجي یعمـل علــى   3

  .اتقان عملیة المراجعة

          

فحـــص لجـــان المراجعـــة للقـــوائم المالیـــة یعمـــل علـــى   4

  .تدعیم مصداقیة القوائم المالیة

          

ـــة تطفـــئ الثقـــة علـــى تقریـــر   5 ـــان المراجع ـــة لج فاعلی

  .الخارجيالمراجع 
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  )2(ملحق رقم 
  محكمي الاستبانة قائمة بأسماء 

 الرقم الاسم المركز الوظیفي الجهة

جامعة السودان 

 للعلوم والتكنولوجیا

ستاذ المحاسبة ا

 المشارك

بابكر إبراهیم . د

 الصدیق

1 

ستاذ المحاسبة ا لنیلینجامعة ا

 المشارك

الرحمن  عبد. د

 منصور بكريال

2 

 
 
  

   
 

 




